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•Jugendliche und junge Erwachsene

•Eltern

•Mitarbeiter*innen in Schule und Ausbildung

•Aktive in Selbstvertretung und Selbsthilfe

•Multiplikator*innen u. andere Interessierte
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Wer ist heute dabei?
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• Auszubildende ohne Behinderung 93 %

• Auszubildende mit Behinderung 7 % 

• Erwerbstätige Menschen ohne Behinderung 81 % 

• Erwerbstätige Menschen mit Behinderung 53 % 
• (Erwerbstätigenquote)

• Arbeitslose Menschen ohne Behinderung       6,5 %

• Arbeitslose Menschen mit Behinderung 11,2 %
(2019)
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Inklusion in Ausbildung und Beruf
(Zahlen für 2017, Bundesstatistik)



06.05.2021 EUTB Northeim 5

Nur die Hälfte aller ausbildenden Betriebe 
bildet junge Menschen mit Behinderung aus.
(Befragung der Bertelsmann-Stiftung)



Birgit Meyer, Reha-Team 
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Inklusive Wege 
in die Ausbildung



Leif Wegner und Anke Mester

Teilnehmer*innen der aktuellen 
Maßnahme in Northeim: 
Annika H., Lukas H., Haxhi S., Raffael G., 
Harald H. 

06.05.2021 EUTB Northeim 7

Unterstützte Beschäftigung
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Stärkung der Selbstbestimmung von 
Menschen mit (drohenden) Behinderungen und 
von Angehörigen
Das Beratungsangebot
• informiert über Rehabilitations-und Teilhabeleistungen, Ansprechpartner
• hat eine Wegweiserfunktion, gibt Orientierungs-, Planungs-und 

Entscheidungshilfen 
• umfasst Rechte und Pflichten, mögliche Teilhabeleistungen, 

Zuständigkeiten und Verfahrensabläufe
• bietet keine rechtliche Begleitung im Widerspruchs- und Klageverfahren
• setzt die Beratungsmethode Peer Counseling ein
• Das Beratungsangebot ist
• frühzeitig und niedrigschwellig, ergänzend, unabhängig
• parteilich für die Ratsuchenden, qualifiziert und neutral
• unentgeltlich und unbürokratisch
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Ziel der Teilhabe-Beratung



• Arbeit

• Assistenz

• Berufliche Bildung, Ausbildung, Studium

• Gesundheit

• Leben mit eigener Behinderung oder chronischen Erkrankung 
oder mit einem Angehörigen mit Behinderung

• Mobilität

• Pflege 

• Schwerbehinderung (Schwerbehindertenausweis)

• Schule

• Wohnen
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Beratungsschwerpunkte 2020
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In bestimmten Situationen und Übergängen im Leben muss man 
besonders über die eigene Zukunft nachdenken. 

Zum Beispiel:

• Was ist mir im Leben wichtig?

• Wo und wie kann ich gut lernen?

• Was und wo will ich arbeiten?

• Wie möchte ich meine Freizeit 

verbringen?

• Wo und mit wem will ich wohnen?
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Persönliche Zukunftsplanung 
- ein Angebot der EUTB Northeim 



Gemeinsam berufliche Interessen und Wünsche erkunden

Mit der Person ihre Stärken und Kompetenzen 
herausfinden

Die berufliche Zukunft planen

Einen Unterstützerkreis einbinden (Freunde, Eltern, 
wichtige Menschen)
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Ziele und Methoden 
der Persönlichen Zukunftsplanung am 
Übergang Schule – Ausbildung
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M.‘s Zukunftsplanung: sein Traum, seine 
Stärken, seine nächsten Schritte



EUTB Northeim

Susanne Grebe-Deppe / Nicole Romanus

Alte Poststr. 4 / 37154 Northeim

eutb.northeim@sovd-nds.de

Fon 05551 9962634
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Wir freuen uns 
auf Ihre Fragen und Anliegen!



Über Ihre Rückmeldung 
freuen wir uns JETZT!

Ihre weiteren Fragen beantworten gern: 
Susanne Grebe-Deppe 05551 9962634 

Monika Nölting 0162 4355327
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Schön, dass Sie 
dabei waren!


